Информация о реализации региональной антикоррупционной политики в 2012 году.

Вопросы противодействия коррупции находятся в сфере приоритетного внимания администрации области и правоохранительных структур области. 

На территории региона сформирована нормативная правовая база, регулирующая вопросы противодействия коррупции, основу которой составляют: 

- распоряжение администрации Липецкой области от 25.09.2008 № 417-р «О Координационном совете Липецкой области по противодействию коррупции»; - постановление администрации Липецкой области от 30.09.2008 № 257 «Об утверждении областной целевой программы «О противодействии коррупции в Липецкой области на 2009-2012 годы»; 

- Закон Липецкой области от 07.10.2008 № 193-03 «О предупреждении коррупции в Липецкой области»; 

- постановление администрации Липецкой области от 08.10.2008 № 257 «Об утверждении областной целевой программы «Совершенствование государственной гражданской службы Липецкой области (2009 – 2013 годы)»; - Закон Липецкой области от 05.12.2008 № 213-ОЗ «О мониторинге нормативных правовых актов Липецкой области»; - постановление администрации Липецкой области от 29.04.2009 № 141 «Об утверждении правил и методики проведения экспертизы нормативных правовых актов, их проектов и иных документов в целях выявления в них положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции»; 

- постановление главы администрации Липецкой области от 29.04.2009 № 142 «О проведении экспертизы нормативных правовых актов главы администрации Липецкой области, их проектов и иных документов, в целях выявления в них положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции»; 

- Закон Липецкой области от 07.07.2009 № 288-ОЗ «О представлении гражданами, претендующими на замещение государственных должностей Липецкой области, и лицами, замещающими государственные должности Липецкой области, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и предоставления этих сведений средствам массовой информации Липецкой области для опубликования»; - постановление администрации Липецкой области от 30.10.2009 № 370 «О регулярном антикоррупционном мониторинге»; 

- постановление администрации Липецкой области от 09.04.2010 № 96 «Об утверждении Положения о порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего Липецкой области к совершению коррупционных правонарушений, регистрации уведомлений и организации проверки сведений, содержащихся в уведомлении»; 

- постановление администрации Липецкой области от 08.10.2010 № 349 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы в администрации Липецкой области и исполнительных органах государственной власти Липецкой области, и государственными гражданскими служащими администрации Липецкой области и исполнительных органов государственной власти Липецкой области, и соблюдения государственными гражданскими служащими администрации Липецкой области и исполнительных органов государственной власти Липецкой области требований к служебному поведению»; 

- постановление администрации Липецкой области от 11.10.2010 № 350 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции»; - постановление администрации Липецкой области от 03.05.2011 № 139 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих администрации Липецкой области и исполнительных органов государственной власти Липецкой области»; 

- постановление администрации Липецкой области от 30.06.2011 № 238 «Об утверждении областной целевой программы «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг в Липецкой области на 2011 – 2013 годы»; 

- постановление администрации Липецкой области от 02.10.2012 № 401 «Об утверждении областной целевой программы «О противодействии коррупции в Липецкой области на 2013 – 2020 годы». 

В целях дальнейшего совершенствования деятельности по борьбе с коррупцией распоряжением администрации Липецкой области от 12.12.2012 № 568-р внесены изменения в Положение о координационном Совете Липецкой области по противодействию коррупции, утвержденное распоряжением администрации Липецкой области от 25.09.2008 № 417-р «О координационном Совете Липецкой области по противодействию коррупции». 

В соответствии с требованиями Закона Липецкой области «О предупреждении коррупции в Липецкой области» и постановления администрации области от 30.10.2009 № 370 «О регулярном антикоррупционном мониторинге», на территории региона организовано проведение мониторинга антикоррупционной деятельности. 

Обеспечена работа координационного Совета Липецкой области по противодействию коррупции. 

В прошедшем году проведено три заседания координационного Совета, на которых обсуждались проблемы, необходимость рассмотрения которых диктовалась складывающейся на территории региона ситуацией. Так, в марте 2012 года рассмотрены вопросы: «О мерах, принимаемых в Липецкой области по реализации Национального плана противодействия коррупции на 2012-2013 годы», «О результатах проверки работы органов власти и органов местного самоуправления Липецкой области по предупреждению коррупции представителями института законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве Российской Федерации» (протокол № 1) и «О реализации антикоррупционной политики в Липецкой области в 2011 году» (протокол № 2), сентябре - «О результатах мониторинга Закона Липецкой области от 07.10.2008 № 193-ОЗ «О предупреждении коррупции в Липецкой области», «О работе управлений здравоохранения, образования и науки области по реализации Национальной стратегии противодействия коррупции и Национального плана противодействия коррупции на 2012 – 2013 годы» (протокол № 3). 

Исполнительными органами государственной власти приняты и реализуются ведомственные планы антикоррупционных мероприятий. В целях выработки эффективных методов борьбы и профилактики коррупционных проявлений проводились научно-практические конференции, «круглые столы» и встречи представителей органов государственной власти и органов местного самоуправления с населением. 

Согласно распоряжению администрации Липецкой области от 17.10.2012 № 486-р, управлением делами, правовым управлением администрации Липецкой области и управлением административных органов Липецкой области в период 29-30.11.2012 г. проведен межрегиональный семинар-совещание «Тенденции развития законодательства антикоррупционной направленности и его применение. Антикоррупционная экспертиза – составная часть нормотворческого процесса». 

Особое внимание уделяется профилактике и предупреждению коррупции при осуществлении кадровой политики. 

Разработаны и утверждены должностные регламенты на все должности государственной гражданской службы в структурах администрации и исполнительных органах государственной власти региона. Выработаны квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей государственными гражданскими служащими администрации области и исполнительных органов государственной власти области, что позволяет осуществлять более качественный подбор кадров на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы. 

Замещение должностей государственной гражданской службы происходит по результатам конкурсного отбора или назначения из резерва, также сформированного на конкурсной основе. 

Принимаются конкретные меры по усилению антикоррупционной составляющей при организации профессиональной переподготовки, повышения квалификации или стажировки государственных гражданских и муниципальных служащих. 

В рамках исполнения Указа Президента Российской Федерации от 13.03.2012 № 297 «О национальном плане противодействия коррупции на 2012-2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции», в целях усиления работы подразделений кадровых служб по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации области проведен семинар-совещание с работниками кадровых служб исполнительных органов государственной власти области. В ходе семинара даны разъяснения по вопросам реализации Федерального закона «О противодействии коррупции». Доведены требования надзорных органов по представлению справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих, их супругов и несовершеннолетних детей. Обращено внимание на соблюдение законности в части соблюдения ограничений и запретов, связанных с прохождением государственной службы, противодействия коррупции. Работникам кадровых служб розданы методические рекомендации по заполнению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих, их супругов и несовершеннолетних детей, разработанные совместно с прокуратурой Липецкой области и управлением федеральной налоговой службы по Липецкой области, а также по способам и методам проверки их достоверности. Аналогичные семинары проведены с главами и работниками кадровых служб муниципальных образований региона. 

В Липецком филиале Российской академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации прошли обучение 18 государственных гражданских и 8 муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции. 

С 21.05.2012 г. по 01.06.2012 г. организовано обучение в объеме 72 академических часов по программе «Правовая культура государственного служащего: антикоррупционный аспект» 64 государственных гражданских служащих – помощников мировых судей Липецкой области. По окончании курсов проведен «круглый стол» по теме «О профилактических мерах по устранению условия, способствующих совершению коррупционных правонарушений в государственных организациях и учреждениях», в работе которого приняли участие члены координационного Совета области по противодействию коррупции. 

Организовано дистанционное обучение государственных гражданских и муниципальных служащих в Российской академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации по программам: «Коррупция: причины, проявления, противодействие» и «Профилактика коррупционной деятельности». 

Всего в 2012 году свою квалификацию повысили 20 государственных гражданских и 117 муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции. Кроме этого, 427 государственных гражданских и 235 муниципальных служащих прошли повышение квалификации на базе Липецкого филиала Российской академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации по иным программам, при составлении которых вопросам противодействия коррупции отводилось 4 академических часа.

За период 2009-2012 годов курсы повышения квалификации по вопросам противодействия коррупции прошли все должностные лица кадровых служб, в обязанности которых входит профилактика коррупционных и иных правонарушений. 

Основным инструментом обеспечения прозрачности деятельности исполнительных органов государственной власти и повышения качества предоставления различного спектра услуг населению, является дальнейшее развитие сети многофункциональных центров. Благодаря МФЦ минимизирован личный контакт исполнителей с получателями услуг или функций, и, следовательно, исключены определенные риски коррупционных и иных правонарушений. В муниципальных районах и городах действует 20 МФЦ и 93 (установлены в сельских администрациях) - информационно-платежных терминалов системы МФЦ. До 2015 года планируется открыть более 150 дополнительных офисов МФЦ в сельских поселениях, городских округах и привлекаемых организациях. 

В 2012 году зафиксировано почти 1,5 млн. обращений за услугами. Время ожидания клиентом приема максимально снижено и в среднем составило 10 минут, на оказание услуги - также не более 10 минут. В настоящее время услугами МФЦ охвачено 100% населения региона. 

В Липецкой области принимаются целенаправленные меры по обеспечению участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции. Председатель Общественной палаты Липецкой области В.П. Кисенко является членом координационного Совета области по противодействию коррупции. 

Активное участие в мероприятиях по предупреждению коррупционных проявлений, проводимых территориальными подразделениями федеральных государственных органов, органов государственной власти области и органов местного самоуправления, принимают представители региональных СМИ, широко информируя население о пресечении коррупционных действий и мерах по совершенствованию этой работы. 

На страницах печатных и аудиовизуальных СМИ поднимаются вопросы противодействия коррупции, борьбы с экономическими преступлениями (взяточничеством и «отмыванием» денежных средств), рассказывается о новых законодательных инициативах в этой сфере, коррупции - как нравственной проблеме и факторе, мешающем реализации юридических прав населения. 

Площадкой для размещения материалов на тему борьбы с коррупцией стали постоянные рубрики «Безопасность» и «Антикоррупция», тематическая полоса «Юрфак» «Липецкой газеты». В телерадиокомпании «Липецкое время» данная тема постоянно поднимается в передачах «Открытая студия», «Вести-Липецк», «Новости», «События недели». 

В регионе сформирована и реализуется целостная система эффективных мер противодействия коррупции, что создает благоприятные условия для успешного развития экономики, решению социальных проблем, повышению качества и уровня жизни людей. 

